PERJANJIAN KINERJA TAHUMN 2021
SUB BAG PENYLESLUNAN PROGRAM

Indikator Kinerja
o Basaran HamaliCaial Target Keterangan
i) {2} 3] 14 {5}
1 |Temnvupxinga perancanaan yang ierintegrasi Jurndah dok pgrencanaan yang 2 digk Lap Kegialan
dengan anggaran disusun
Jurnizh dok evaRmasi yang 3 diok Lap Kegiatan
disusun
Jusmitah dok prafd yang dsusun 1 dok Lap Kegiatan
Juirmitah Indikater SPM yang sl 12 indikator Lap Keglatan
hepal wakbu
Jumish puskesmas yang 27 Puskeamas Lap Kegiatan
terintegresi & epuskesmas dan
bridging Poars
Jusmlah Fasilitas Mesehalan yang | 27 Puskesmas | Lap Kegiatan
dilaksanakan kegiatan penelitian
M
Mo Feglatan/Sub Kegiatan Angoaran Hat
1 |Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan
|E'q'all.miﬁhwlja Parangkat Daarah
FB‘I‘IFEL-II‘IEF-D-DE.LII'HHT Perencanaan Perangkal 0000, i APBED
BE e
Evaluasi Knerja Perangkal Daerah B.218.000 APBD
2 |Kegiatan Penyelenggaraan Sistemn Informasi
Kesshatan secara Terintegrasi
|Pangelolaan Data dan Informasi Kesehatan 10 00 Dol APBD
{Pengelolaan Sistemn nformasi Kesehatan 75.000.000 APBD
Total Angoaran 156,21 8.0:000
Mojokerta, Januar] 2021
SEKRETARIS DIMAS KESEHATAMN HASUBBAG
HABUFATEN MOJOKERTO
dr. MR T R, MH SE 1Ml
Pambina Penata Tk |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS KESEHATAN KABUPATEN MOJOKERTO

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

MNama » HERIN SETYORINI, SKM

Jabatan : Kepala Subbag Penyusunan Program
Selanjutnya disebut pihak pertama

MNama :dr. ULUM ROKHMATR, MH

Jabatan : Sekretaris Dinas Kesehatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan member supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindskan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Majokerto, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Dinas Kesehatan Kepala Subbag Penyusunan Program
.:_._._\
I
dr. ULUM ROKHMAT R. M.H IN SETYORINL SKM
Pembina Penata Tk |
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